
     令和８年度 教 育 計 画 

松山市立余土中学校 
学校番号 13 

校長名 作道 勉 学級数 
２１ 

 （5） 生徒数 5５７ 教職員数 3９ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

重 

点 

目 

標 

(1) 生徒指導の充実及び健康と安全･安心を実現する教育の推進 

○生徒・保護者・地域に寄り添う教育の推進 

○いじめ・不登校等の未然防止と早期発見、対応のための組織体制の強化  

○生涯を通じて健康で安全な生活を送るための資質・能力の育成 

○地域・関係機関と連携した危機管理体制の確立 

(2)「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善 

○「知りたい」を「分かった」「できた」につなぐ教育の質の保証・向上 

○学習のねらいを明確にした指導と学習評価の検証・改善 

○ＩＣＴ等の利活用による個別最適な学びと協働的な学びの充実 

○言語技術教育を取り入れた話合い活動の充実 

○全ての生徒の可能性を伸ばす学習支援と特別支援教育の推進 

(3) 豊かな人間性や社会性等を培う教育の推進 

○人間としてよりよく生きる資質を養う道徳教育の推進 

○多様な他者を認め、高め合う人権・同和教育、特別支援教育の推進 

○豊かな感性や創造性、主体性を育む生徒活動の充実 

管 

理 

運 
営 

(1) 人的管理 

○教育専門職としての誇りと資質・能力の向上 

○組織の一員としての自覚と信頼を基盤とする風通しのよい職場づくり 

○教職員の心身の健康とワークライフバランスを意識した業務改善 

○服務規律の遵守と不祥事および事故防止の徹底 

(2) 物的管理 

○施設・設備の安全管理と有効活用 

○地域人材を活用した学校支援体制の構築 

○危機管理意識の高揚と安全確保 

○豊かな情操と愛校心を育む教育環境づくり 

(3) 事務管理 

○校務分掌事務の迅速かつ的確な処理と責任体制の確立 

○ＩＣＴ等の利活用による事務処理の効率化 

○経理事務の厳正な執行と正確な事務 

○個人情報等の適切な取扱いと厳正な保管・管理 

本
校
教
育
の
特
色 

(1)「余土中三原則」「余土中生の誓い」等、生徒会スローガンの実現と継承 

(2) 学習の基盤を形成する読書や対話等、恵まれた学校施設等の教育環境を

十分に生かした特色ある活動の充実 

(3) 地域の自然･文化･人々との「であい」と郷土を愛する心の涵養 

～ 一粒米の精神 ～ 

(4) 持続可能な社会づくりに向けた当事者意識を高める教育の推進 

   （各教科・総合的な学習の時間を中核としたカリキュラム編成） 


